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Al viail nuovo Osservatorio Assintel dei profili professionali nell’ I T

15/12 - Luci (poche) ed ombre (tante) nel mercato del lavoro IT: tengono le retribuzioni, crollano le
tariffe professionali. Assintel: innoviamo anche il contratto di lavoro, per valorizzare le figure ICT.
Retribuzioni 2009 in crescitatrail 2% e il 3%, meglio nelle grandi aziende e se il contratto e del

Terziario. Al Nord gli IT hanno stipendi piu ati fino a +18% rispetto a Sud. Le figure IT sono meglio
retribuite sel’aziendanon € IT (dal 5a 9% in piu). Forte la redistribuzione occupazionale: cresce la
migrazione dalla grande impresa verso la PMI e lo dittamento verso le collaborazioni atipiche (14%), che
sono le peggio retribuite. Tariffe professionali in forte flessione: -15% per i capi progetto (538 €/giorno) e
—7% per i Programmatori (256 €/giorno). Al palo anche i consulenti (-11,2% per clienti di grandi
dimensioni).



